RECARIETA" A TUTTI | DIPENDENTI
i
MULTISERVIZI FROSINONE SPA (con preghiera di affissione)

MENTRE | LAVORATORI ATTENDONO UN PRONUNCIAMENTO DA PARTE DEL CONSIGLIO
COMUNALE DI FROSINONE, CIOE’ UNA DISPONIBILITA’ AD UNO STANZIAMENTO
ADEGUATO A COPRIRE IL COSTO EFFETTIVO DEL LAVORO, LA PROVINCIA VOTA LA
NASCITA DI UNA NUOVA SOCIETA’ PUBBLICA CHE ASSORBIREBBE | PROPRI 24
LAVORATORI - owiamente con contratti peggiori di oggi!

SI SALVI CHI PUO*

DOPO AVER ATTIRATO | LAVORATORI AD ENTRARE NELLA MULTISERVIZI AD € 800,00 NEL 2006,
OGGI TUTTI DICONO CHE IL SALARIO E’ UN COSTO ELEVATO, EPPURE:

1. | lavoratori guadagnano meno di quanto previsto cioé €.750,00.

2. La societa ha sperperato tutte le risorse che c’erano, ed anche quelle che non
c’erano: i costi di gestione annui sono stati anche superiori a €.900.000,00
annui.

3. Il personale amministrativo della Societa, completamente pubblica, la cui
selezione avrebbe dovuto riguardare tutti i cittadini € non solo alcuni, parenti o
amici, senza nemmeno curriculum ed esperienza adatte, pesa per circa
€.450.000,00 annui!

4. La Regione non ha versato il contributo completo di €. 20.000,00 per addetto,
ma solo 13.000,00, acuendo quel disavanzo gia esistente.

5.1 soci del Consiglio d’Amministrazione (quattro) non sono stati capaci di
contenere la dissennata gestione dell'azienda, “rimborsati” comunque con oltre
€.60.000 annui complessivi.
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INCONTRO CON IL CANDIDATO
TIANNARILLI

LUNEDi 23 MARZO, | LAVORATORI INCONTRANO IL CANDIDATO ALLA
ORE 19:00: PRESIDENZA DELLA PROVINCIA IANNARILLI (Via
Cicerone, difronte pasticceria Mary's)

| COMITATO DI LOTTA PER IL LAVORO di Frosinone, via Garibaldi 24 — Telefax 0775 859287 CELL. 3393848905 |




